II sottoscritto Ing. Mauro Rainieri, ai sensi e per gli effetli degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dall'art. 76 del medesimo d.P.R., in caso di dichiarazioni
mendaci efo formazione od uso di ati falsi, dichiara che le informazioni riportale nel presente Curriculum Vitae, redatto in formato europeo,

corrispondong a verita.

FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da febbraio 2013 ad oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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RAINIERI MAURO

italiana

17/03/1955

DIRETTORE D'ESERCIZIO DELLA METROPOLITANA LEGGERA AUTOMATICA DI
BRESCIA

Metro Brescia srl — via Magnolini 3, 25135 Brescia

Azienda di pubblici servizi
Direttore d'esercizio

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da gennaio 2012 ad
gennaio 2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da gennaio 2012 ad
marzo 2012)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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ASSUNTO DA METRQO BRESCIA, CONTINUA A SVOLGERE LE FUNZIONI DI
DIRETTORE D'ESERCIZIO Al SENSI DEL DPR 753/80. L'INCARICO PREVEDE
SIANO ESPLETATE TUTTE LE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELL'ESERCIZIO
DELLA METROPOLITANA LEGGERA AUTOMATICA DI BRESCIA.

DAL 28-3-13 VIENE NOMINATO DATORE DI LAVORO DELEGATO Al SENSI DEL D.LGS. 81/08.
L'INCARICO PREVEDE LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO E LE RELATIVE
RESPONSABILITA'.

DAL 29-3-2013 VIENE INCARICATO DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN
MATERIA DI VIDEOSORVEGLIANZA

DA MARZO 2013 VIENE NOMINATO RAPPRESENTANTE DELLA DIREZIONE PER IL
SISTEMA QUALITA'

DAL 23-9-2013 VIENE NOMINATO ENERGY MANAGER Al SENSI DELLA L. N. 10/91

DAL 18-9-2018 VIENE NOMINATO RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE
DIGITALE E PER LA TUTELA INFORMATICA IN METRO BRESCIA Al SENSI
DELL'ART. 17 DEL D.LGS. 7.3.05 N. 82.

DAL 2016 SVOLGE FUNZIONI DI RUP PER TUTTE LE PROCEDURE DI APPALTO
SVOLTE DA METRO BRESCIA.

DA MARZO 2018 COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INCARICATO DI
SEGUIRE IL PROGETTO TECINO-AMMINISTRATIVO DELLA NUOVA RETE
TRANVIARIA DELLA CITTA' DI BRESCIA.

CONTINUA A SVOLGERE L'INCARICO DI RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
(RUP) E RAPPRESENTANTE DEL COMMITTENTE PER LA SOCIETA' BRESCIA INFRASTRUTTURE
SRL PER L'APPALTO METROBUS E VIENE NOMINATO DIRETTORE D'ESERCIZIO PER
LA SOCIETA' METRO BRESCIA SRL

Brescia Infrastrutture srl. — piazza Loggia 1 25121 - Brescia

Azienda di pubblici servizi del Comune di Brescia

Responsabile Unico del Procedimento e Direttore d'esercizio

RAPPRESENTANTE DEL COMMITTENTE PER LA SOCIETA' BRESCIA INFRASTRUTTURE SRL
PER L'APPALTO METROBUS, NELLA FUNZIONI DI SUPERVISIONE DELL'APPALTO . CONTINUA
A SVOLGERE LE FUNZIONI DI CONTROLLO SULL'APPALTO DI COSTRUZIONE DELLA
METROPOLITANA.

DIRETTORE D’ESERCIZIO. SOTTO FORMA DI DISTACCO ALLA SOCIETA' METRO BRESCIA,
SVOLGE LE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELL'ESERCIZIO DELLA METROPOLITANA LEGGERA
AUTOMATICA DI BRESCIA

NOMINATO RESPONDABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP) E RAPPRESENTANTE DEL
COMMITTENTE PER LA SOCIETA' BRESCIA INFRASTRUTTURE SRL PER L'APPALTO METROBUS,
CONTINUA A SVOLGERE LE FUNZIONI DI SUPERVISIONE DELL'APPALTO

Brescia Infrastrutture srl. - piazza Loggia 1 25121 - Brescia

Azienda di pubblici servizi del Comune di Brescia
Responsabile Unico del Procedimento

Per ulteriori informazioni:
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* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (dal 2005 al 2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 16.11.2003 al 2005)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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RAPPRESENTANTE DEL COMMITTENTE PER LA SOCIETA’ BRESCIA INFRASTRUTTURE SRL
PER L'APPALTO METROBUS, NELLA FUNZIONI DI SUPERVISIONE DELL'APPALTO. IN
PARTICOLARE SVOLGE LE SEGUENTI FUNZIONI: VALIDAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO,
CONTROLLO DELLA CORRETTA ESECUZIONE DE| LAVORI, GESTIONE DEL CONTRATTO DI
APPALTO, APPROVA LA CONTABILITA' MENSILE, COLLABORA CON LA COMMISSIONE DI
COLLAUDO IN CORSO D'OPERA E CON LA COMMISSIONE DI SICUREZZA, MANTIENE | RAPPORT]
CON GLI ENTI TERZI DEMANDANDO AL RILASCIO DELLE AUTORIZZAZIONI, GESTISCE LE
PRATICHE PER L'OTTENIMENTO DEI FINANZIAMENT! STATALI E REGIONALI.

PER L'OTTENIMENTO DEI FINANZIAMENTI STATALI E REGIONALI.

NELLO SVOLGIMENTO DELLA MANSIONE HA ACQUISITO COMPETENZE SU TUTTI |
SOTTOSISTEMI COMPONENTI LA LINEA DI METROPOLITANA PARTECIPANDO PERSONALMENTE
ALLE PROVE DI MESSA IN SERVIZIO DI IMPIANTI E SOTTOSISTEMI.

gestione dell’Appalto Metrobus sta ricoprendo la funzione di “Professionista Preposto”
ai sensi della Circolare n. 201/83

Brescia Mobilita S.p.A. — piazza Padre Pio 1 25123 - Brescia

Azienda di pubblici servizi del Comune di Brescia
Professionista Preposto
Gestione dell’Appalto Metrobus

Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Brescia Mobilita € nominato
Rappresentante del Committente per I'Appalto Metrobus; nello svolgimento della
funzione ha gestito in qualita di Supervisore la progettazione esecutiva, la
realizzazione e le prove della linea di metropolitana leggera automatica di Brescia.
Durante il periodo € stato interfaccia con le Commissioni di Collaudo e con la
Commissione di Sicurezza. Ha gestito le attivita amministrative collegate ad
autorizzazioni e finanziamenti dell'opera

Brescia Mobilita S.p.A. — piazza Padre Pio 1 25123 - Brescia

Azienda di pubblici servizi del Comune di Brescia
Rappresentante del Committente per I'Appalto Metrobus

Supervisore per la progettazione esecutiva, la realizzazione e le prove della linea
di metropolitana leggera automatica di Brescia

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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* Date (da giugno 2001 al 2002)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 01 settembre 1982)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Da giugno 2001, per scorporo di ramo d'azienda di ASM Brescia, assunto nella societa
Brescia trasporti Spa,

Nel 2001 nominato Delegato del Datore di Lavoro per Brescia Trasporti spa,

Nel 2001 nominato Tecnico responsabile per la conservazione e ['uso razionale
dell'energia (art. 10 legge 10/91) per la societa Brescia trasporti Spa,

Nel 2002 viene assunto dalla societa Brescia Mobilita Spa e promosso con qualifica di
Dirigente,

Nel 2002 nominato Responsabile del Servizio prevenzione e protezione per le societa
Brescia Mobilita e Sintesi,

Nel 2002 nominato Incaricato del trattamento dei dati personali ai sensi della legge n.
675/96 per la societa Brescia Mobilita,

Nel 2002 estensore documenti di gara per |'Appalto metrobus: Bando, Specifiche
tecniche, Capitolato speciale d’appalto,

Nel 2002 ha gestito il progetto preliminare dell'estensione della linea di metropolitana
leggera in Valtrompia, supportando la provincia di Brescia per le attivita di sua
competenza,

Nel 2002 partecipa come commissario di gara per I'aggiudicazione dell'Appalto di
progettazione esecutiva e realizzazione del Metrobus e per I'Appalto di servizi di
Project and Construction Management,

Brescia Trasporti — Brescia Mobilita

Aziende di pubblici servizi del Comune di Brescia
Dirigente
Dirigente Responsabile

impiegato presso ASM di Brescia Sezione Trasporti con le seguenti mansioni:
assistente capo officina manutenzione autobus e Deposito (coordinamento e
programmagzione manutenzione), capo magazziniere, responsabile ufficio tecnico. In
qualita di responsabile ufficio tecnico si € occupato dei seguenti progetti e studi:
progettazione impianti di officina e di deposito (p.es. antincendio, rete scarico acque e
disoleatori), Impianto tele rilevazione autobus, progetto nuova rete trasporti pubblici,
progetto metropolitana leggera automatica. Con la qualifica di Quadro assumeva la
responsabilita dell’Area Studi e Progetti, Controllo di gestione e Magazzino. Oltre alla
funzione di responsabile dell'Area ha svolto le seguenti funzioni particolari:

o Energy manager,

o Responsabile servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) per le Divisioni
trasporti e Soste

Auditor interno per Sistema Qualita,

Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione e di Esecuzione,
Direttore Lavori per nuovi impianti e ristrutturazioni,

Membro commissione giudicatrice Concorso Concorrenziale per la
realizzazione della metropolitana di Brescia.

O 0O 0O Oo

Brescia Trasporti

Azienda di pubblici servizi del Comune di Brescia
Assistente capo
Coordinamento e programmazione manutenzione

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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* Date (dal 20 ottobre 1980)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (1974)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (28 febbraio1979)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (1979)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non

necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
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impiegato presso OIL METER IMPINTI di Albano S. Alessandro (BG) in qualita di
Capo Officina responsabile della produzione, manutenzione esterna impianti presso
clienti, approvvigionamenti e gestione lavorazioni esterne. Organico officina circa 30
addetti.

OIL METER IMPINT!I di Albano S. Alessandro (BG)

Azienda privata
Capo Officina
Responsabile della produzione, manutenzione esterna impianti

Diploma di Liceo Scientifico conseguito nel 1974 presso l'istituto G. Marconi di Parma

Laurea in Ingegneria meccanica, indirizzo impiantistico, conseguita il 28 febbraio 1979
presso I'Universita di Bologna con la votazione di 88/100 con la tesi “Dilatazione delle
tubazioni e loro compensazione”

Abilitazione alla professione di Ingegnere conseguita alla prime sessione dell'esame di
stato del 1979 con votazione di 96/100 ed iscrizione all'Albo degli Ingegneri di Brescia
dal 1979

- Corso avanzato di managerialita nelle aziende di pubblico servizio (1993/1994 -
SDA Bocconi),

- Corso "Valutazione di Impatto Ambientale” (1989 - Ordine degli Ingegneri)

- Corso “Competenze manageriali e comunicazionali”

- Corso "Accordi di programma”

- Corso "certificazione sistemi di qualita — norme UNI EN 1SO 9000"
Seminario “Sviluppo e motivazione delle risorse umane”

- Corso “Project management"

- Corso "tecniche di Auditing” (1994 — Societa Galgano)

- Corso "gestione delle scorte” (1994 — Orga Divisione formazione)

- Corso per Rappresentanti dei lavoratori per la Sicurezza - art. 22 D. Lgs. N.
626/94 (1997 — Assaciazione Industriale bresciana)

- Corso per coordinatore per la progettazione e per 'esecuzione dei lavori D. Lgs.
N. 494/96 (1997 — ISFOR)

- Corso per Responsabili € addetti al servizio di prevenzione e protezione (1999 —
CEPER)

- Annualmente frequenta attivita di formazione finalizzata al mantenimento dei
‘crediti formativi” necessari allo svolgimento dell'attivita professionale

ITALIANO

LINGUA INGLESE PARLATA E SCRITTA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
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sufficiente
sufficiente
sufficiente

LINGUA FRANCESE PARLATA E SCRITTA

sufficiente
sufficiente
sufficiente

CINTURA ARANCIONE JUDO — TENNIS — CALCIO
ARTE - VIAGGI — CORSO ALPINISMO PRESSO CAIBS

PROGRAMMI OFFICE

Per ulteriori informazioni:
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
PROGETTI SVILUPPATI

Competenze non
precedentemente indicate.

Pagina 7 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Nel corso della carriera ha partecipato, con diversi livelli di responsabilita, ai seguenti
progetti particolari:

- Indagine Origine /Destinazione della Popolazione di Brescia,

- Progetto di riorganizzazione della rete di Trasporto pubblico di Brescia (anni
1991 e 1995)

- Progettazione impianto AVM di telecontrollo della flotti autobus di Brescia,

- Progetto di Metropolitana Leggera Automatica di Brescia con la funzione di
Project Manager direttamente referente al Direttore, nel corso del progetto ha
sviluppato le seguenti tematiche: inquadramento territoriale, indagine sui
sistemi di trasporto, scelta sistemi di trasporto, sviluppo analisi economiche e
finanziarie, sviluppo analisi costi/benefici, analisi mobilita, simulazioni di
traffico, valutazione impatto ambientale, cronogrammi, pratiche amministrative
per finanziamenti, predisposizione documenti tecnico/amministrativi per gara
d'appalto, gestione consulenze specialistiche,

- Progetto Linee Alta Mobilita (LAM),

- Progetto "Bici mia" per una rete di postazioni di noleggio di biciclette,

- Progetto di pannelli a messaggio variabile per gli ingressi della citta in
collaborazione con I'Universita Statale di Brescia,

- Ricerca CNR_PFT2 “Sistemi di trasporto urbano a guida automatica”,

- Redazione piano urbano del traffico per la citta di Cremona,

- Progetto di rifunzionalizzazione del deposito Autobus di ASM Brescia,

- Redazione Piano Antincendio per la Divisione trasporti del’ASM di Brescia,

- Redazione del Documento di valutazione dei Rischi per la Divisione Trasporti
dell’ASM di Brescia,

- Membro della Commissione d'esame per |'abilitazione professionale degli
Ingegneri presso I'Universita di Brescia (anno 1998),

- Collaboratore dell'Universita di Brescia quale “cultore della materia" per le
esercitazioni di “Tecnica ed economia dei Trasporti” (dall'anno accademico
1996/1997),

- Progetto di fusione di ASM Brescia Spa con SIA Trasporti Spa (2000),

- Progetto di scissione di ASM Brescia Spa e costituzione Brescia Mobilita Spa
(2001)

- Valutazione degli effetti ambientali generati dalla realizzazione della
metropolitana di Brescia - Life Cycle Assessment (LCA) secondo la norma
ISO 14040 (2002).

Dal 2016 ha fatto parte delle seguenti Commissioni di gara:

Procedura ristretta per lavori di copertura ingressi stazioni della metropolitana di
Brescia (CIG. 6283012984) — nomina 2016, Membro di commissione

Selezione pubblica per il conferimento d'incarico esterno di componente monocratico e
responsabile unico dell'Organismo di Vigilanza es decreto Legislativo 231/2001 -
nomina del 20.7.2016, Presidente

Gara a procedura negoziata da avviso con cui si indice la gara mediante sistema di
qualificazione per I'affidamento del servizio di Upgrade del sistema di bigliettazione
elettronica per i servizi TPL di area urbana del bacino di Brescia (CIG. 6724476D21) —
nomina del 28.07.2016, Presidente

Gara a procedura aperta per la fornitura e installazione del sistema AVM di Bordo per
|a flotta Bus adibita a TPL di Area Urbana di Brescia (CIG. 6956636D9F) — nomina del
20.03.2017, Presidente

Procedura ristretta preceduta da avviso con cui si indice la gara mediante sistema di
qualificazione per I'affidamento del servizio di pulizia, rifornimento e manovra dei bus,
pulizia dei fabbricati ed uffici di Brescia trasporti (CIG. 751301501D) — nomina del
3.7.2018, Presidente

Gara a procedura aperta per servizi di vigilanza (Lotto A CIG. 7573213AC, Lotto B
CIG. 75732267CB) — nomina del 7.9.2018, Presidente

Per ulteriori informazioni:
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PATENTE O PATENTI Patente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,
referenze ecc. ]

PUBBLICAZIONI Analisi e simulazioni del traffico pubblico e privato: il caso di Brescia,

Stima dei costi di esercizio di reti di trasporto pubblico,

Metodologia di analisi multicritreri per la scelta della rete di trasporto pubblico,

Metropolitana Leggera Automatica di Brescia, un passo verso il futuro (il materiale
rotabile)

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il traltamento dei miei dati personali ai sensi della normativa pro tempore vigente in materia di Privacy.
Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., il presente Curriculum Vitae sara reso pubblico
mediante inserimento dello stesso nella Sezione “Societa Trasparente” del sito istituzionale del Gruppo Brescia Mobilita, www.bresciamobilita.it

Data
Brescia, 12 novembre 2018

Pagina 8 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.html
www.eurescv-search.com



