Il/lLa sottoscrittofa, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dall'art. 76 del medesimo d.P.R., in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi,
dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.
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GRAZIANO MARINONI
UFE.: VIA LEONIDA MAGNOLINI, 3

ITALIANA
05 GlueNo 1964

DAL 25 DICEMBRE 2013 AD OGGI
BRESCIA MOBILITA' SPA

Servizi pubblici locali — Trasporti e mobilita

Dirigente
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A seguito della fusione per incorporazione di Sintesi Spa in Brescia Mobilita Spa ha
proseguito, con la funzione di Dirigente Responsabile Divisione Parcheggi e Impianti, le
medesime posizioni funzionali precedentemente in atto nella gestione delle strutture di
sosta, bike sharing, impianti elettrici e domotici, condotte ora nellambito della societa
incorporante, ampliando inoltre le proprie competenze ed assumendo anche ulteriori
incarichi in ambito societario quale Dirigente Responsabile dell'Area Servizi Tecnologici
(Impianti semaforici e segnaletica del traffico, segnaletica stradale, Impianti di
videosorveglianza cittadina, Impianti di controllo del traffico, mobilita e ZTL, Impianti radio
digitali, impianti di bigliettazione al servizio del trasporto pubblico locale, Servizi
informatici aziendali) quale referente direttivo di un organico di oltre 100 unita. Ha assunto
il ruolo di Responsabile del'area Contratti Metrobus intragruppo, gestendo i rapporti
contrattuali fra il Comune di Brescia e Brescia Mobilita per I'affidamento del servizio di
gestione della metropolitana di Brescia, fra Brescia Infrastrutture e Brescia Mobilita Spa
per laffitto dellinfrastruttura e fra Brescia Mobilita Spa e Metro Brescia Srl per la
conduzione del servizio. E nominato Responsabile per la Transizione Digitale per le
Societa del Gruppo Brescia Mobilita. In tali contesti ha promosso e gestito la continua
evoluzione tecnologica delle Societa, dirigendo e coordinando i team di lavoro nella
attuazione della evoluzione digitale, tecnologica e organizzativa in tutti i settori di
riferimento. Ha ricoperto e ricopre funzione di RUP in numerose procedure di
acquisizione ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e, successivamente, del D.Lgs. 36/2023 ed &
stato, altresi, nominato, ai sensi dell'art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e, successivamente,
dellart. 93 del D.Lgs. 36/2023, in diverse commissioni giudicatrici per procedure di
aggiudicazione con il criterio dell'offerta economicamente pill vantaggiosa.

E dirigente delegato dal Datore di lavoro per gli aspetti del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81
(testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro).

DAL 01 OTTOBRE 2009 AL 24 DICEMBRE 2013
SINTESI SPA

Commerciale e servizi

Dirigente

Ha ricoperto le funzioni di Direzione operativa della Societa, riferendo al Direttore
Generale ed al Consiglio di Amministrazione. Ha gestito (quale unico dirigente aziendale)
gli aspetti gestionali, tecnici ed economici della Societa, azienda del Gruppo Brescia
Mobilita e riferimento nazionale nel campo della gestione professionale delle strutture di
sosta e dei servizi di mobilita sostenibile (bike sharing), degli impianti elettrici e domotici
(con particolare rilevo alla realizzazione di impianti fotovoltaici), con un organico medio
di oltre 55 persone (fra operatori di cassa e controllo, manutentori, tecnici, impiegati
amministrativi), un fatturato di circa 10 milioni di euro nel 2012 e fino a 22 strutture di
sosta gestite per circa 10.000 posti auto complessivi.

In tale ruolo ha inoltre promosso ed attuato lo sviluppo ed adozione di sistemi innovativi
per la gestione dei servizi di sosta, quale un completo portale web per 'acquisto e la
gestione on-line dei titoli di osta venduti dalla societa, lo sviluppo di sistemi di esazione
e di titoli integrati per la fruizione combinata di pit servizi, efc...

DAL 28 DICEMBRE 2001 AL 30 SETTEMBRE 2009
BRESCIA MOBILITA' SPA

Servizi pubblici locali — Trasporti e mobilita
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Quadro / Capo Servizio

In tale ruolo, ricoprendo fino alla qualifica professionale di Quadro, posizione Capo
Servizio Commerciale e Responsabile Operativo Settore Gestione Parcheggi, ha
coordinato, quale incarico interdisciplinare, la gestione e I'esercizio del settore di gestione
dei parcheggi (parcheggi in aree sorvegliate con servizio di cassa, servizio di bike
sharing, sportelli di front-end con il pubblico), con mansioni di responsabile e referente
principale per tutte le attivita di gestione ed organizzazione del personale (organico di
oltre 50 persone fra operatori, tecnici, impiegati e funzionari), gestione e sviluppo tecnico
e informatico, esercizio amministrativo. In tale ambito ha introdotto importanti ed
innovative soluzioni tecniche ed organizzative quali I'implementazione di sistemi di
telecontrollo gestionale 24/24h e la diffusa applicazione dell’ IT nellambito dei processi
ordinari di esercizio.

Inoltre, ha svolto attivita di analisi estimative ed economico-gestionali, nell'ambito di
procedure di gara e istituzionali, per la realizzazione di importanti e complesse strutture
di sosta e per la creazione di societa di gestione, in collaborazione con Amministrazioni
Comunali ed Aziende Municipali.

DAL 15 DICEMBRE 1989 AL 27 DICEMBRE 2001

AZIENDA SERVIZI MUNICIPALIZZATI DEL COMUNE DI BRESCIA (dal 07/1998 ASM
Brescia SpA),

Servizi pubblici locali — Trasporti, mobilita, acqua, e.e., gas, rifiuti.

Assistente / Capo Tecnico.

Ha svolto, anche con il ruolo di Project Manager e in qualita di assistente alle figure del
Responsabile lavori per conto della Committenza e del Direttore Lavori, attivita apicale
nel coordinamento alla realizzazione di numerose strutture di sosta, di viabilita e di servizi
connessi (studi su traffico, sosta e mobilita) presso il Comune di Brescia ed in provincia.
Ha inoltre gestito, con il ruolo di capo tecnico, il reparto di esercizio della sosta su strada,
coordinando ['attivita dei manutentori ed installatori delle apparecchiature tecniche di
tariffazione (parcometri) e I'attivita degli Ausiliari del traffico, questi ultimi anche in
collaborazione con il Comando di Polizia Municipale di Brescia.

DAL APRILE 1987 AL 14 DICEMBRE 1989
AZIENDA OSPEDALIERA SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Azienda ospedaliera.
Assistente Amministrativo.

In tale azienda & stato impiegato presso I'Ufficio Economato - in qualita di addetto
amministrativo alla gestione dei servizi economali - nell'Ufficio Approvvigionamenti - in
qualita di acquisitore - e nell'Ufficio Tecnico Patrimoniale in qualita di impiegato tecnico-
amministrativo.

DAL GENNAIO 1986 AL MARZO 1987
COTEFA

Servizi di ingegneria civile.
Geometra progettista disegnatore.
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Presso tale Societa di progettazione ha svolto incarichi operativi di progettazione
preliminare ed esecutiva (progettista junior e successivamente progettista senior), con
particolare riferimento alla progettazione esecutiva di fabbricati industriali. In tale ambito
ha eseguito anche attivita di calcolo e progettazione di elementi strutturali in acciaio,
cemento armato e cemento armato precompresso, acquisendo competenza di
riferimento per la Societa per tali aspetti. In tale periodo ha anche acquisito competenza
specifica del disegno CAD mediante I'utilizzo del software GBG DraftMaker Cad-Lab, fra
le prime applicazioni in Italia all'epoca.

DAL DICEMBRE 1984 AL NOVEMBRE 1985
ESERCITO ITALIANO

Servizio militare.

Servizio militare di leva, assolto presso I'Esercito Italiano con congedo in grado di
Sergente.

DAL GENNAIO 1984 AL DICEMBRE 1984
Studio Arch. Scaglia — Esse Due Progetti

Studio di architettura.
Geometra tirocinante.

In tale periodo ha svolto compiti di progettazione generale architettonica preliminare ed
esecutiva, di estimo, rilievi architettonici e topografici e svolgimento di pratiche catastali.

30/03/2015
Universita degli Studi “Guglielmo Marconi” di Roma

Laurea triennale in Scienze Economiche (Classe L-33 del D.M. 270/2004)
107 /110

25/0111993
I.T.S. per Geometri “N.Tartaglia" di Brescia

Abilitazione all'esercizio della libera professione di Geometra

Diploma di abilitazione professionale all'esercizio della libera professione di Geometra
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26/07/1983
.T.S. per Geometri “N.Tartaglia" di Brescia

Diploma di Geometra
58 / 60simi

ITALIANO

INGLESE
BUONO
Buono
Buono

NEL CORSO DELLA CARRIERA SONO STATE ACQUISITE CONSOLIDATE ESPERIENZE DI LAVORO
IN TEAM, DI COORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DI AREE COMPLESSE, DI GESTIONE DELLA
COMUNICAZIONE E DI GESTIONE DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI.

HA EFFETTUATO, IN FORMA AUTONOMA E/O IN STAFF, NUMEROSE PRESTAZIONI INERENTI
ALL'ECONOMIA, ALL'ESTIMO, AL PROJECT FINANCING, Al LAVORI PUBBLICI, Al TRASPORTI E LA
MOBILITA URBANA, QUALI LA PREDISPOSIZIONE DI PIANI ECONOMICO-FINANZIARI PER LA
PARTECIPAZIONE A GARE O PROPOSTE INERENTI ALLE PROCEDURE DI PROJECT FINANCING O
DI AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DI PROGETTI INFRASTRUTTURALI, LA PREDISPOSIZIONE DEL
BUSINESS PLAN PER LA COSTITUZIONE DI SOCIETA DI SERVIZI E GESTIONE, LA GESTIONE DI
PROGETTI COMPLESSI QUALI L'ACQUISIZIONE ED IMPLEMENTAZIONE DI SOFTWARE
GESTIONALI, SOFTWARE DOCUMENTALI, SISTEMI DI AUTOMAZIONE LEGATI Al PROCESSI E
SERVIZI GESTITI, SISTEMI INFORMATICI INNOVATIVI ETC. HA ACQUISITO CAPACITA ED
ESPERIENZA NEL RUOLO DI RUP RICOPERTO, SECONDO L'ART. 31 D.LGS 50/2016 E
SUCCESSIVAMENTE DEL D.LGS. 36/2023, IN NUMEROSE PROCEDURE DI ACQUISIZIONE ED IN
QUALITA DI COMPONENTE E PRESIDENTE DI COMMISSIONI GIUDICATRICI, Al SENSI DELL'ART. 77
DEL D.LGS 50/2016 E, SUCCESSIVAMENTE, DELL'ART. 93 DEL D.LGS. 36/2023, IN DIVERSE
PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE CON IL CRITERIO DELL'OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU
VANTAGGIOSA.

HA COLLABORATO CON LA RIVISTA “TRAFFIC & PARKING”;
A COLLABORATO ALLA REALIZZAZIONE DEL LIBRO “PARCHEGGI — SOLUZIONI PER LA SOSTA
NELLE CITTA ITALIANE” EDITO DA FLACCOVIO EDITORE (2007);




APPARTENENZA A GRUPPI E GIA COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNOLOGICA DI ASSTRA (ASSOCIAZIONE DELLE
ASSOCIAZIONI SOCIETA ED ENTI DEL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE DI PROPRIETA DEGLI ENTI LOCALI, DELLE
REGIONI E DI IMPRESE PRIVATE).

GlA COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA AIPARK (ASSOCIAZIONE ITALIANA
PARCHEGGI — ORGANISMO NAZIONALE DI RIFERIMENTO PER GLI OPERATORI PROFESSIONALI
NEL CAMPO DEI PARCHEGGI).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.
Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii,, il presente Curriculum Vitae sara reso pubblico median
inserimento dello stesso nella Sezione “Societa Trasparente” del sito istituzionale del Gruppo Brescia Mobilita, www.bresciamabilita.it

Brescia, 13/11/2024
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